@ SGL Coach

FOR VEILEDERE

EN INVITASJON TIL SAMARBEID

SGL Coach for gestaltterapeuter

Bruk gestaltkompetansen din i utviklingsarbeid med mennesker og
organisasjoner

Du kjenner verdien av nzervzer, kontakt og en samtale som hjelper et menneske a se seg selv
tydeligere. Med SGL Coach kan du bruke denne erfaringen i arbeid med ledere, team og
organisasjoner, og utvikle nye oppdrag i praksisen din.

En faglig forbindelse du kan kjenne igjen

SGLs samtalepraksis har rgtter i gestaltpedagogikken. Her og na, personlig sprak og
oppmerksomhet pa det dpenbare er en del av arbeidet. Du tar med deg handverket dittinn i
et felles sprak som deltakerne kan bruke sammen.

SGL star for samspill, gruppevekst og ledelse. Jan Petrus Hagberg har utviklet rammeverket
gjennom arbeid med ledere, grupper og organisasjoner siden 1987. Malet er at selvinnsikt
skal gjore det lettere a forsta hverandre og bruke forskjellene i samarbeidet.
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_@ SGL Coach

FOR VEILEDERE

I PRAKSIS

Gi erfaringen din et nytt arbeidsfelt

Tenk deg en ledergruppe som vil bli bedre til @ snakke om uenighet. Du hjelper dem a
undersgke hva som skjer mellom dem, og velge noe de vil gjere annerledes. Med SGL Coach
far dette arbeidet et forlep som fortsetter mellom samlingene.

Fra en god samtale til et felles sprak

Du bruker neerveaeret, kontakten og blikket for det apenbare fra gestalt. SGLs modeller gir
deltakerne ord de kan ta med inn i sine egne mater. Med Kommunikasjonsblinken kan de for
eksempel undersgke fakta, forestillinger og felelser i en samtale, og bli tydeligere pa hva de
vil formidle.

La deltakerne ave mellom matene

JP2 er Kl-coachen i SGL Coach. Deltakerne kan bruke den til & reflektere over en hendelse,
utforske SGLs sprak eller forberede en samtale. Nar dere mates igjen, tar dere utgangspunkt
i det de har prevd og opplevd.

Du far modelltegninger, filmer, avelser og 15 samtaletemaer som stette i arbeidet. | appen
kan du felge opp materialet deltakerne velger a dele med deg. Slik knyttes den enkeltes
refleksjon til ditt arbeid med gruppen og organisasjonen.

Utvikle praksisen din

Du kan tilby oppstart i en virksomhet, gruppesamlinger og individuell veiledning. Du avtaler
oppdrag og honorarer med kunden. Et samarbeid med SGLCoach kan ogsa gi firmaet ditt
lepende provisjon fra SGL-abonnementer.

SGLCoach Office samler verktey for tilbud, avtaler, fakturering og kundeoppfelging. Du far
stotte til & organisere oppdragene rundt ditt eget faglige tilbud.
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FOR VEILEDERE

@KONOMIEN I SAMARBEIDET

Hva samarbeidet kan gi praksisen din

Du avtaler og fakturerer ditt eget fagarbeid. | tillegg far firmaet ditt 20 prosent av SGL -
abonnementsbetalingene fra kundene du falger. Provisjonen fortsetter nar kundene fornyer
abonnementet.

Et oppdrag med 30 ansatte

Her bruker vi Organisasjon til 1790 kroner per bruker per ar og et honorar pa 1600 kroner
per levert time. Alle belgp er uten mva.

Arbeidet og inntektene ferste ar Timer Kroner

Oppstart for alle 3 4800
Fire gruppesamlinger a tre timer 12 19200
Veiledning av ledere 6 9600
En arssamtale 1,5 2400
Ditt honorar 22,5 36 000
SGL-provisjon fra 30 arsabonnementer 10740
Samlet honorar og provisjon 46740

Provisjonen pa 10 740 kroner kommer i tillegg til honoraret ditt. Samlet tilsvarer det omtrent
2 080 kroner per levert time i eksemplet.

Et kundeforhold som fortsetter

30 brukere x 1790 kroner x 20 prosent gir 10 740 kroner i arlig provisjon. Nar kunden fornyer
gjennom tre hele ar, blir provisjonen 32 220 kroner. Honorarene for oppdragene du leverer,
kommer i tillegg.

Med 200 arsbetalende brukere gir samme regnestykke 71600 kroner per ar. Med 1500
brukere blir det 537 000 kroner per ar.

Eksemplet viser honorar og provisjon ved de oppgitte prisene og antall betalende brukere.
Du former oppdraget sammen med kunden.
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NESTE STEG

Bli kjent med mulighetene

Vivil gjerne hgre om fagbakgrunnen din og menneskene du gnsker a arbeide med. Sammen
kan vi utforske hvordan SGL Coach passer inn i praksisen din.

Meld interesse

Begynn pa sglcoach.app/bli-veileder, og velg fagbakgrunnen din. Du far en e-post med

lenke til din egen sgknad. Der forteller du om erfaringen din og legger ved relevant faglig
dokumentasjon.

Utforsk samarbeidet med oss

Vigar gjennom sgknaden din og felger deg videre i prosessen. @nsker du a snakke om
praksisen din eller et mulig oppdrag, kan vi ta en innledende samtale. Det praktiske
samarbeidet og vilkarene samler vi i et eget avtaleforslag.

Lzer SGL gjennom praksis

Som del av veien inn i samarbeidet tilbyr vi gratis veilederoppleering. | Veilederreisen knytter
du SGLs sprak og modeller til situasjoner fra veiledningsarbeidet. Du utforsker appen, prever
gvelser og @ver med fiktive klienter i ditt eget tempo.

Du far et faglig grunnlag for a forme dine egne SGL-forlgp, enten du vil falge enkeltpersoner,
arbeide med team eller statte en hel organisasjon.

Ta det forste steget

Meld interesse for & bli SGL veileder

Vil du begynne med en samtale, er du velkommen til & ta kontakt.

Espen Krogh
Daglig leder i SGLCoach AS

ek@sglcoach.com

www.sglcoach.com/partnere
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