SGL COACH EQUIPE

@ SGL Coach

Pour ceux qui veulent mieux travailler ensemble

Avec ton équipe, tu veux accomplir quelque chose. Mais chacun peut avoir sa facon de communiquer,

de prendre des décisions et de mener 2 bien les tiches. SGL Coach Equipe aide ton équipe

comprendre ces différences et a les mettre a profit pour travailler ensemble. Chaque personne dispose

de son propre coach IA. Ton équipe obtient des éclairages communs et un espace pour continuer a

y travailler.

Equipe convient aux collegues, aux groupes de projet, aux conseils d’'administration, aux associations et a

tous ceux qui collaborent autour de quelque chose. Tu n’as besoin d’aucune connaissance préalable de SGL.

Commence par une situation que tu reconnais.

Le développement personnel
pour chaque membre de I'équipe

Le coach JP2 sappuie sur SGL, les modéles d’interaction, de croissance de
groupe et de direction de Jan Petrus Hagberg. Chaque membre apprend
a samaniere, par des vidéos et la voix, ou par la lecture et I'écriture dans

Le classeur.

Tout ce que comprend Personnel est aussi inclus dans Equipe. Equipe
donne accés aux quinze thémes de conversation et a 'lensemble du
parcours personnel avec ses douze étapes de cartographie. Avec ton
équipe, tu peux notamment travailler sur la communication, les roles
d’équipe, les décisions, la sécurité, la confiance et la fagon dont les
groupes évoluent.

Des éclairages a utiliser ensemble

= Comprends les malentendus. Utilise un langage commun pour parler
de la fagon dont chacun communique et de ce dont chacun a besoin de
la part des autres.

m Clarifie les roles et les attentes. Examine les forces et les préférences
que les membres choisissent de partager, et discute de leur lien avec
les téches.
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CHAT CARTE D'EQUIPE
L’équipe échange et prend de petites
décisions, par exemple choisir entre
vendredi et lundi.

Action et création de valeur

Découvre les points communs et les
différences dans ton équipe.

Développe la collaboration. Utilise la Carte d’équipe pour explorer les
points communs et les différences. Choisis avec ton équipe une fagon
de travailler a essayer ou a modifier.

Tire des enseignements des conversations. Dans le Chat commun de
ton équipe, tu peux discuter du travail. Le responsable de I'équipe peut
demander a JP2 d’analyser un fil de conversation et de faire des
suggestions sur 'interaction.

D’une réunion difficile a un essai concret

Certains veulent prendre une décision rapidement. D’autres veulent
mieux comprendre avant d’avancer. Ton équipe utilise la Carte d’équipe et
une conversation en commun pour clarifier cette différence. A la réunion
suivante, ton équipe laisse d’abord de la place aux questions. Elle convient
ensuite de la personne qui prendra la décision. Plus tard, elle évalue
comment cela a fonctionné.

Chaque personne controéle le partage

L’équipe ne voit pas la conversation privée avec JP2. Chaque membre
choisit les résultats de cartographie a partager, et s'il les partage avec le
responsable de I'équipe ou avec les autres membres. Le partage est
désactivé par défaut et peut étre modifié. Certaines informations peuvent
étre partagées avec le nom de la personne si elle le choisit. Les chiffres
collectifs s'affichent lorsqu’'un nombre suffisant de personnes a contribué
et que les régles de protection des données sont respectées.
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PARTAGE

Chaque personne choisit ce quelle partage,
étape par étape.

12 € par utilisateur et par mois ou 120 € par an. Pour en savoir plus, consulte

sglcoach.app. Choisis Organisation pour une vue d’ensemble de toutes les unités et

pour des enquétes en période de changement.

JP2 est une |A et peut se tromper. Léquipe évalue ses suggestions et décide de ce quelle veut faire. E
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