
Personlig utveckling för alla i teamet

Coachen JP2 bygger på Jan Petrus Hagbergs SGL, modeller

för samspel, grupptillväxt och ledarskap. Varje medlem lär sig

på sitt sätt, med filmer och röst eller genom att läsa och skriva

i Pärmen.

Allt i Personlig ingår också i Team. Team öppnar alla femton

samtalsämnen och hela den personliga resan med tolv

kartläggningssteg. Ni får bland annat arbeta med

kommunikation, teamroller, beslut, trygghet, tillit och hur

grupper utvecklas.

Insikter ni kan använda tillsammans

Från ett svårt möte till
något konkret att prova

Vissa vill fatta ett beslut snabbt. Andra vill förstå mer innan de

går vidare. Ni använder Teamkarta och ett gemensamt samtal

för att klargöra skillnaden. På nästa möte ger ni först utrymme

för frågor och kommer sedan överens om vem som fattar

beslutet. Senare utvärderar ni hur det fungerade.

Varje person styr delningen

Teamet ser inte det privata samtalet med JP2. Varje medlem

väljer vilka kartlagda resultat de delar och om de delar dem

med teamledaren eller de andra medlemmarna. Delning är

avstängd från början och går att ändra. Personen kan välja att

dela vissa uppgifter med namn. Gemensamma siffror syns

när tillräckligt många har bidragit och integritetsreglerna

är uppfyllda.

SGL COACH · TEAM

För er som vill samarbeta bättre
Ni vill åstadkomma något tillsammans, men kan ha olika sätt att kommunicera, fatta beslut och lösa

uppgifter. SGL Coach Team hjälper er att förstå skillnaderna och använda dem i samarbetet. Varje

person får en egen AI-coach. Teamet får gemensamma insikter och en plats där ni kan arbeta vidare

med dem.

Team passar för kollegor, projektgrupper, styrelser, föreningar och andra som samarbetar kring något. Ni

behöver inga förkunskaper om SGL. Börja med en situation ni känner igen.

SGL Coach

Förstå missförstånden. Använd ett gemensamt språk för

hur ni kommunicerar och vad ni behöver av varandra.

Klargör roller och förväntningar. Titta på de styrkor och

preferenser som medlemmarna väljer att dela, och diskutera

dem i förhållande till uppgifterna.

Utveckla samarbetet. Använd Teamkarta för att undersöka

likheter och skillnader. Välj ett arbetssätt som ni vill prova

eller ändra.

Lär av samtalen. I teamets gemensamma Chatt kan ni

diskutera arbetet. Teamledaren kan be JP2 att analysera en

samtalstråd och ge synpunkter på samspelet.

CHATT
Teamet pratar med varandra och fattar små

beslut, till exempel fredag eller måndag.

TEAMKARTA
Se likheter och skillnader i teamet.

DELNING
Varje person väljer vad de delar, steg

för steg.

129 kr per användare i månaden eller 1 290 kr om året. Läs mer på sglcoach.app.

Välj Organisation för en överblick över flera enheter och enkäter vid förändring.

JP2 är en AI och kan ha fel. Som team bedömer ni synpunkterna och bestämmer vad ni vill göra.

FUNGERAR PÅ iPhone Android Windows Mac

SGL Coach AS Org.nr 938 473 684 company@sglcoach.app sglcoach.com LinkedIn YouTube Facebook
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ÖPPNA APPEN

https://www.sglcoach.com/dokumenter/sgl-coach-personlig-sv.pdf?fra=pdf-team-sv
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv
https://www.sglcoach.com/dokumenter/sgl-coach-organisasjon-sv.pdf?fra=pdf-team-sv
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv
mailto:company@sglcoach.app?subject=SGL%20Coach%20(pdf-team-sv)
https://www.sglcoach.com/?fra=pdf-team-sv
https://www.linkedin.com/company/sglcoach/
https://www.youtube.com/@JPSGLCoach
https://www.facebook.com/profile.php?id=61595315482406
https://sglcoach.com/prov?fra=pdf-team-sv-qr

