SGL COACH - TEAM
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For dere som vil samarbeide bedre

Dere vil fa til noe sammen, men kan ha ulike mater 4 kommunisere, ta beslutninger og lgse oppgaver

pa. SGL Coach Team hjelper dere a forsta forskjellene og bruke dem i samarbeidet. Hver person far en

egen KI-coach. Teamet far felles innsikt og et sted & arbeide videre med den.

Team passer for kolleger, prosjektgrupper, styrer, foreninger og andre som samarbeider om noe. Dere
trenger ingen SGL-kunnskap fra for. Begynn med en situasjon dere kjenner igjen.

Personlig utvikling for alle i teamet

Coachen JP2 bygger pa Jan Petrus Hagbergs SGL, modeller
for samspill, gruppevekst og ledelse. Hvert medlem leerer pa
sin mate, med filmer og stemme eller med lesing og skriving i
SGL-permen.

Alti Personlig er ogsd med i Team. Team apner alle femten
samtaletemaene og hele den personlige reisen med tolv
kartleggingssteg. Dere far blant annet arbeide med
kommunikasjon, teamroller, beslutninger, trygghet, tillit og
hvordan grupper utvikler seg.

Innsikt dere kan bruke sammen

= Forsta misforstaelsene. Bruk et felles spréak for hvordan

Fra et vanskelig meote til et konkret forsek

Noen vil lande en beslutning raskt. Andre vil forsta mer for de
gar videre. Dere bruker Teamkart og en felles samtale til &
avklare forskjellen. | neste mate gir dere farst plass til
spersmal, og avtaler deretter hvem som tar beslutningen.
Senere vurderer dere hvordan det fungerte.

Hver person styrer delingen

Den private samtalen med JP2 vises ikke til teamet. Hvert
medlem velger hvilke kartlagte resultater som deles, og om de
deles med teamlederen eller de andre medlemmene. Deling er
av fra start og kan endres. Noe kan deles med navn nar
personen velger det. Fellestall vises nér nok har bidratt og

dere kommuniserer og hva dere trenger fra hverandre. el T [P eyl e g i s

= Avklar roller og forventninger. Se pa styrkene og
preferansene medlemmene velger & dele, og draft dem opp
mot oppgavene.

= Utvikle samarbeidet. Bruk Teamkart til & undersake
fellestrekk og forskjeller. Velg én arbeidsmate dere vil preve
eller endre.

m Leeravsamtalene. | teamets felles Prat kan dere drafte
arbeidet. Teamlederen kan be JP2 analysere en samtaletrad
og gi innspill til samspillet.
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Handling og verdiskapning

Flest: Utviklende

Kommunikasjonstrappen

PRAT TEAMKART DELING
Teamet snakker sammen og avgjer sma Se fellestrekk og forskjeller i teamet. Hver person velger hva som deles, steg
ting, for eksempel fredag eller mandag. for steg.

129 kr per bruker per maned eller 1 290 kr per ar. Les mer pa sglcoach.app. Velg
Organisasjon for oversikt pa tvers av enheter og sperreundersgkelser ved endring. (=]

JP2 er en Kl og kan ta feil. Teamet vurderer innspillene og bestemmer hva dere vil gjere.
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