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SGL COACH - HVITBOK HANDLEIDSLA f SGL COACH

INNGANGUR

Manneskja til ad hugsa med

SGL Coach tengir eigin igrundun vid mannlega handleidslu. PG vinnur med JP2 i daglegu lifi og
getur hitt handleidara pegar adsteedur kalla & tima, spurningar og mat manneskju.

JP2 er gervigreindarmarkpjalfinn i SGL Coach. Handleidarinn er manneskja sem hjalpar pér ad skilja reynslu
bina, sja samspilid vid adra og velja eitthvad sem pu vilt préfa. Badir nota SGL eftir Jan Petrus Hagberg sem
sameiginlegt fagmal.

Fyrir vinnustad pydir pad manneskju i upphafi og manneskju pegar einhver stendur i stad. Handleidarinn

tengir SGL vid pad sem pid zetlid i raun ad na.

Svona faid pid handleidara Petta semijid pid um

Persénulegt og Hépur Handleidari sendir pér eda teyminu bod i appinu. Pad ert pd sem sampykkir. Fyrir
Bod fra handleidara teymi sampykkir teymisstjérinn, og allir i teyminu fa ad vita hver handleidarinn er.
Um pjénustu og verd semjid pid beint vid handleidarann.

Stofnun Vinnustadurinn semur um handleidsluna vid fyrirtaeki. Handleidarar fyrirtaekisins
i gegnum stydja allan vinnustadinn, og allir notendur hja ykkur sja hverijir peir eru.
handleidslufyrirteeki Fyrirtaekid sér um upphafid fyrir vinnustadinn, teymi og leidtoga, og um samtélin

pbegar einhver stendur i stad. Um allt umfram pad sem;id pid vid fyrirtsekid.

Stofnun Vinnustadurinn felur eigin starfsfélki hlutverk handleidara, an fyrirteekis & milli.
Me? eigin starfsfélki

Efnisyfirlit

01 Svona byrjar pu 3
02 PU reedur hverju pu deilir 4
03 Handleidsla i teymum 5
04 Vinnustadurinn og ramminn 6

Skjalid er fyrir pig ef pu ihugar handleidslu fyrir pig, teymi eda vinnustad, eda ef pér hefur verid bodinn handleidari. Skjgmyndirnar
syna appid med skaldudu félki og vinnustodum.
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Svona byrjar pu

PU parft ekki ad finna handleidarann a eigin spytur. JP2 segir pér ad handleidsla sé i bodi, og pu
bokar samtal i appinu.

Fyrsta vikan

Ef pu ert & vinnustad sem bydur upp & handleidslu, eda hefur sampykkt bod fra handleidara, segir JP2 péri
fyrstu vikunni ad pu hafir handleidara og hvernig pu békar samtal. Allir f& somu skilabod. Undir ,Handleidarinn
binn“ er hnappurinn ,Béka samtal®. Ef pl bidur JP2 um ad fa ad tala vid manneskju getur JP2 bodid pér samtal.

Bod pegar pu stendur i stad

Ef svo virdist sem pu hafir ekki komist af stad eda standir i stad faerdu bod um samtal me? tillogu ad tima. Pu
getur tekid timann, valid® annan eda svarad ,Nei takk®, Visbendingarnar koma adeins fra pvi hvernig pu notar
appid, til deemis ad ekkert skref hafi verid kortlagt eftir tvaer vikur, aldrei fra pvi sem pu skrifar. Bodid fer
adeins til pin. Hvorki vinnuveitandinn né handleidarinn fa ad vita ad pu fékkst pad. Pu getur slokkt &4 bodunum
undir Tilkynningum.

Samtalid

Samtal tekur 20 minGtur og fer fram & myndfundi
appinu. SGL Coach rekur eigi® myndfundakerfiinnan
ESB til ad virda reglurnar um triinad. bPu velur lausan
tima og hann er stadfestur strax. | Stofnun Gthlutar
fyrirtaekid samtalinu til eins af handleidurum sinum,
og bu sérd hvern pu hittir. Heegt er ad feera timann
eda afbdka hann i appinu.

Pid veljid baedi hvort tal verdi ad texta. Pad gerist
adeins pegar pid segid baedi ja, og hvort ykkar sem er
getur stodvad pad medan & samtalinu stendur.
Samtalid er ekki tekid upp og ekkert hlj6d er vistad.

. ., . . .. MYND 1 - SAMTALIDP I APPINU
Ef bu ert Sij|St%6lngur handleidara i beinni Badir adilar sja hvort tal verdur ad texta og geta stodvad pad.

tengingu bdkar pu, pid hittist og pu feerd minnisblad Andlitsmyndirnar syna skaldad samtal.
4 sama hatt.

Minnisbladid 4 eftir

Eftir samtalid skrifar handleidarinn stutt minnisblad: pad sem pid reeddud, rad handleidarans og naesta skref.
Gervigreind gerir drég og handleidarinn les pau og sampykkir. | drégunum er néfnum annarra skipt Gt fyrir
,samstarfsmadur® eda ,stjérnandi®. PU lest minnisbladid og getur gert athugasemd vid pad, bedid um
leidréttingu eda eytt pvi. Viljir pd vinna afram a milli samtala tekur pd minnisbladid med til JP2. Umsamin
eftirfylgni verdur ad tillogu ad nyjum tima sem pu stadfestir.
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Pt raedur hverju pu deilir

Handleidarinn les ekki samtol pin vid JP2. Handleidarinn sér adeins pad sem pu velur ad deila, og
pu getur afturkallad pad.

What the guides can see about you

The guides from Belgen Veiledning AS can see what you turn on here, with your name.
You can turn it off whenever you like.

Share my map

How you communicate, make decisions and work in a team.

Share how I am feeling

Your balance, your energy and your stage of life right now.

Share how I see the team

How you experience working together in the team.

90 6 8

Share My development

Your numbers over time.

MYND 2 - PAD SEM HANDLEIDARARNIR SJA AF PER
Hvert val gildir par til pG breytir pvi, og pad er adskilid fra pvi sem pu deilir med teymi.

Pad sem pu getur deilt bPad sem handleidarinn fzer ad sja

Samtal vio JP2 Afrit af samtalinu eins og pad var pegar pu deildir pvi. Pad sem pu skrifar
sidar fylgir ekki me?d.

Nidurstadan ur Triple-T Dagsett afrit af nyjustu fullgerdu nidurstédunni. Ny nidurstada fylgir
ekki med.
Kort Skrefin sem pu kveikir 4, i premur flokkum: kortid af pér, hvernig pér lidur og

hvernig pu sérd teymid. Handleidarinn sér pau eins og pau standa nina.

Préunin min Maelingarnar pinar yfir tima. Petta er sérstakt val.

Sjadu hver getur lesid og afturkalladu deilingu

Adur en pu deilir faerdu ad vita hver getur lesid. | Stofnun eru pad handleidararnir fré fyrirtaekinu sem stydur
ykkur, og pu sérd nofn peirra. Afrit getur pu afturkallad. P& hverfur pad hja handleidurunum og peir sja adeins
ad einhverju var deilt og pad afturkallad. Kort og Préunin min eru falin pegar pu slekkur & deilingunni. Badir
adilar geta slitid beinni tengingu i appinu, og fyrir teymi gerir teymisstjérinn pad. bPa lokast adgangur ad pvi
sem hefur verid deilt.

Vinnuveitandinn sér ekki pad sem pu deilir

Vinnuveitandinn faer ekki ad lesa minnisbl6din Ur samtolunum eda pad sem pu deilir med handleidaranum.
Tolur sem vinnustadurinn faer um handleidsluna eiga alltaf vid hép, aldrei einn einstakling. Handleidarinn sér
big ekki i yfirliti sinu fyrr en b hefur deilt einhverju eda att samtal, og feer aldrei lista yfir allt starfsfélkid.
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03 - SAMEIGINLEG PROUN

Handleidsla i teymum

Handleidarinn hjalpar ykkur ad nota SGL i raunverulegum vinnuadstaedum. Hver og einn raedur
afram yfir eigin efni.

Teymid afir samspilid

Kort teymisins byggir adeins & pvi sem hver medlimur hefur deilt med handleidurunum. Pad synir engin n6fn,
og tala birtist ekki pegar of fair deila. Pid hittist i herbergi eda 8 myndfundi i appinu, par sem pid getid lika talad
saman i porum. Allir geta skrifad samtimis og svorin birtast pegar timinn er Gti. Pid ljukid med dkvedinni
adgerd og fylgid pvi eftir hvernig hin virkadi.

Syna médel

Handleidarinn synir SGL-mddelin hluta fyrir hluta, i herberginu eda 4 myndfundi. A myndfundi sér hver
patttakandi médelid & sinu eigin tungumali. | samtali undir fjdgur augu getur handleidarinn leyft pér ad teikna
& modelid. Handleidarinn getur dreift médelinu & pappir, einu bladi fyrir hvert prep. Télid vistar ekkert um
pbatttakendurna, og pad sem teiknad er & médelid hverfur pegar syningunni er lokad.

FAGLEGT
stadreyndamal

PERSONULEGT
orkumal

EINKALEGT
tilfinningamal

HULINN
skopunarkraftur

OPEKKTUR
skopunarkraftur

PEKKTUR
sképunarkraftur

MYND 3 - SYNA MODEL
Handleidarinn synir médel hluta fyrir hluta, hér prep 3 af 5.
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04 - FYRIR VINNUSTADINN

Vinnustadurinn og ramminn

Vinnustadurinn faer mynd af hépum, aldrei af einstaklingum. Somu mork gilda fyrir
alla handleidara.

Tolur vinnustadarins syna hépa

Handleidari sem stydur vinnustadinn sér sameiginlegar tolur fyrir hverja einingu. Tala birtist adeins pegar négu
margir standa ad baki henni. Tolu er lika haldid eftir pegar haegt vaeri ad reikna hana Gt med pvi ad draga eina
einingu fra annarri.

Havblikk
410of 60 in Havblikk are included

Salg

Fewer than 5 in Salg are taking part

MYND 4 - YFIRLIT VINNUSTADARINS
Handleidarinn sér hve margir taka patt. Litill hépur gefur ekki tolu.

Fyrirlestrar og spurningar fra mérgum

A fyrirlestri skrifa patttakendur spurningar f simann. Spurningarnar birtast an nafna, lika fundarstjéranum, og
vinnustadurinn feer samantekt sem handleidarinn hefur sampykkt og tengir ekkert vid einstakling.

Innri eda ytri handleidari

Handleidarinn getur verid starfsmadur hja ykkur eda komid fra handleidslufyrirtaeki. Hlutverkid veitir engan
adgang ad samtolum einstaklingsins vid JP2, korti eda préunartélum umfram pad sem vidkomandi deilir. Ef
handleidarinn er lika leidtogi eda kerfisstjori hja ykkur veita hlutverkin saman ekkiinnsyn i litla hépa.

Nam og préun, ekki medferd

SGL Coach og handleidslan stydja ndm og préun i starfi. Pjonustan er ekki heilbrigdispjénusta, medferd eda
farvegur fyrir uppljéstranir. Ef einhver er i neyd visar handleidarinn viokomandi & adstod sem er ztlud til pess.
JP2 og drogin ad minnisbl6dum byggja a gervigreind, og gervigreind getur skjatlast.

Byrjid a pvi sem pid viljid na.
Skyrid porfina og hvort handleidarinn eigi ad vera starfsmadur hja ykkur eda koma fra fyrirteeki. Lesid meira &

sglcoach.com/is/practitioners eda hafid samband vid SGL Coach AS & company@sglcoach.app.
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